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    План
 работы школьной Службы примирения

 на   2024-2025  учебный год

Цель:  обеспечения  психолого-педагогической,  медико-социальной  помощи, 
профилактики  безнадзорности  и  правонарушений  несовершеннолетних  в  МБОУ 
«Гимназия №5» города Барнаула. 
Задачи: 

1.  Создание информационного поля о восстановительных технологиях и реализации 
программ в лицее.

2. Реализация  восстановительных  программ  в  работе  с  участниками  школьных 
конфликтов.

п/п
Мероприятия

Сроки 
проведения

Ответственные 
лица

Отметка о 
выполнении

                Нормативно-правовое обеспечение деятельности

1. Приказ о работе ШСП на 2024-2025г Сентябрь . Директор 

        Организационно-методическая деятельность.

2. Проведение информационных 5-минуток по 
работе Службы примирения

В течение года. Соц. педагог, кл. 
руководители

4. Проведение родительских собраний с 
информационным блоком о ШСП

В течение года  кл. руководители

5. Проведение  информационной планёрки для 
педагогов  по деятельности школьной 
службы примирения с привлечением 
специалиста

Октябрь г. Зам.директора по ВР
соц. педагог

6. Обучение членов ШСП проведению 
программ примирения

декабрь  соц. педагог

7. Сбор  заявок,  случаев  для  рассмотрения 
ШСП 

В течение 
учебного года

соцпедагог

8. Проведение программ примирения по 
запросам участников образовательного 
процесса и  родителей

в течение 
учебного года 
по запросам

учащиеся - члены 
ШСП, учителя - члены 

ШСП



9. Проведение рабочих заседаний состава 
ШСП

в течение 
учебного года

Педагог-психолог, соц. 
педагог

10. Участие  в  семинарах  руководителей 
школьных  служб примирения

по плану 
Комитета по 
образованию

Педагог-психолог, соц. 
педагог

11. Участие  в  семинарах,  совещаниях, 
направленных на повышение квалификации 
в сфере деятельности ШСП

по плану 
муниципальног
о управления 
образования

Педагог-психолог, соц. 
педагог

12. Тесное  сотрудничество  с  Советом 
профилактики

в  течение 
учебного года

Педагог-психолог, соц. 
педагог


